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SÜREÇ ADI: Geçici İşçi Pozisyonları Ön Mali Kontrol Süreci

SÜRECİN AMACI:
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SGB
(Mali Yönetim Daire Başkanlığı)

SGB
(Mali Yönetim Daire Başkanlığı)

Personel Genel MüdürlüğüPersonel Genel Müdürlüğü

Geçici işçi pozisyonlarına 
ilişkin cetvellerin SGB’ye 

gönderilmesi

Mevzuata uygunluk 
yönünden 

incelenmesi ve 
kontrolünün 

yapılması

Uygun mu?

Uygun görülmeme 
gerekçesi ile birlikte 

iade edilmesi

H
E

Personel Genel 
Müdürlüğüne 
gönderilmesi 
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